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ÇALIŞAN BİLGİLERİ 

T.C. Kimlik Numarası/Sicil 
No: 

 

Adı Soyadı:  

İşe Giriş / Başlama Tarihi:  

Öğrenim Durumu: ⃝ İlkokul          ⃝ Ortaokul          ⃝ Lise          ⃝ Ön Lisans           ⃝ Lisans          ⃝ Lisans Üstü 

Çalıştığı Birim:  Kadro/Görevi:  

İş Yeri Tehlike Sınıfı ⃝ Az Tehlikeli                    ⃝ Tehlikeli                       ⃝ Çok Tehlikeli 

1- UYUM EĞİTİMİ 

KONULAR 
Eğitim Durumu 

Açıklama 
Verildi Verilmedi 

İş yeri Tanıtımı (Katlardaki Bölümler, Odaların Tanımı Vb.), Çalışma Saatleri anlatıldı.   
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a Yapılan İşin Tanıtımı yapıldı.   

İş Yeri Kuralları (Mesai Giriş-Çıkış Kuralları, İzin İşlemleri, Giyim Kuralları Vb.) anlatıldı   

Sorumlu Olduğu Amir Ve Bölüm, İşyeri organizasyonu, İş Güvenliği Profesyonellerinin 
isimleri, konuyla ilgili bilgiler verildi. 

  

DAHA ÖNCE ALDIĞI EĞİTİMLER 
Eğitimi 

Var 
Eğitimi Yok  

Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi (Sertifikalı Eğitim)    

Acil Durum Eğitimi (Deprem, Yangın, Arama-Kurtarma Vb.)    

2- İŞBAŞI EĞİTİMİ 

KONULAR 
Eğitim Durumu 

Açıklama Verildi Verilmedi 

İş Sağlığı ve Güvenliği Politikası, İş sağlığı ve Güvenliği organizasyonu, anlatıldı.    

To
p

la
m

 e
ği

ti
m

 s
ü

re
si

: 9
0

 D
ak

ik
a 

İş Güvenliği kural ve talimatları, BAİBÜ İş Güvenliği Yönergesi anlatıldı.   

Kaza bildirim prosedürleri, İşyerine özgü tehlikeler anlatıldı.   

Acil durum planı, toplanma yerleri, yangın önleme ve müdahale usulleri anlatıldı.   

Risk değerlendirmelerinin özeti yapıldı.   

Dinlenme, yıkanma, yemek gibi tesislerin yerleri ve kullanım bilgileri anlatıldı.   

Görülen tehlike ya da eksiklerin bildirim süreçleri, bildirilecek sorumlu kişilerin 
isimleri, ramak kala olaylar anlatıldı. 

  

Kurallara uyulmaması halinde uygulanacak disiplin yaptırımları anlatıldı.   

İşyerine özel olarak ilave edilebilecek konular (hijyen, iletişim, ekranlı araçlarla 
çalışma, ergonomi, oksijen ve tüpünün kullanımı vb.) anlatıldı. 

  

KKD’ ların doğru kullanımı, temini ve bakım prosedürleri anlatıldı.   

Tehlikeli maddeler ile ilgili detaylı bilgiler ve prosedürler. (Örneğin sağlık gözetimi, 
oksijen tüpleri kullanımı, basınçlı kaplar ile çalışma) anlatıldı. 

  

Hijyen Eğitimi, Depolama, elle taşıma teknikleri, Kesici- Delici Alet 
yaralanmalarından korunma anlatıldı. 

  

İç trafik düzenlemeleri, otoparklar ve yaya yolları anlatıldı.    

Yukarıda bilgileri bulunan çalışan, “İşe Başlama Eğitimi” ‘ni  …. / ….  / ……. Tarihinde Kurumunda Tamamlamıştır. 

Eğitimi Alan Çalışan 
Adı Soyadı - İmzası 

Uyum Eğitimi Veren Personel  
Adı Soyadı - İmzası 

İşbaşı Eğitimi Veren Personel  
Adı Soyadı - İmzası 

İşveren/İşveren Vekili  
Adı Soyadı - İmzası 

 


